
Acta de la II Asamblea contra la Represión y las libertades. Sevilla, abril de 2009 
 
-16.30: Se plantean varias cuestiones de orden por parte de la mesa: 
 
• Se leen los acuerdos y resoluciones aprobados en la sesión de la mañana. 
• Sobre el escrito se discute cómo hacerlo, se acuerda por consenso un texto común y genérico al que se 
añadirán las resoluciones concretas.  
•Se discute sobre la conformación de la comisión permanente, se aprueba por consenso un miembro por cada 
organización. 
•Se explica la propuesta de participación en el encuentro en el mes de mayo en Valencia, se propone   no la 
participación como asamblea, pero sí animar desde aquí a la participación, y a defender los acuerdos 
tomados por la asamblea. 
•Se la resolución sobre Euskal Herria se decide dejarlo para más tarde ante la falta de acuerdo sobre incluir o 
no el punto en el manifiesto de apoyo a la posibilidad de decidir en Euskadi. 
 
 
Tercer taller: Inmigración y movimientos sociales 
 
− 17.30h.: Ponencia del compañero Nico (CGT, Coordinadora de Inmigrantes de Málaga) 

 
Se pretende partir de “postales cotidianas” para reflexionar y discutir entre todos y todas. Primera postal: 
Cita con bolivianos en Málaga, el miedo a salir a la calle se traduce en reuniones en la calle por el miedo a 
la represión, pues se había detenido a cien trabajadores inmigrantes en un fin de semana, en supermercados 
y colegios. Por tanto lo primero de todo es el nivel de tensión entre los inmigrantes. El miedo y silencio que 
les impide transformarse en sujetos políticos transformadores. Segunda postal: La coordinadora es 
denuciada por difamación por la denuncia impuesta por ésta contra el CIE de Capuchinos de Málaga 
contra el trato degradante que se dan en estos centros, la figura de estos centros,...es un estado de excepción 
permanente, los guantánamos europeos. Son viloencia relacionados con la violencia de las fronteras, 
funcionan como las antiguas ejecuciones de los q se rebelaban en la plaza del pueblo, estos son los CIES 
para intimidar. Tercera postal: Un inmigrante  da un navajazo a un guardia de seguridad que le impedía 
acceder a un plato de comida caliente. Conclusión: el racismo, también dentro del movimiento obrero. Hace 
falta hacer un trabajo pedagógico sobre esto. La represión que está sufriendo el colectivo inmigrante se 
debe leer en clave política y económica, la situación actual no podría entenderse sin esta realidad del 
trabajo inmigrante. Hace falta reflexionar la falta de la presencia inmigrante en estos encuentros. 
Postales positivas: Concentración de más de mil personas en Lavapiés para protestar contar las redadas 
contra los top-mantas. Experiencia de autoorganización ejemplar. Reflexión en el sindicato para trabajar 
con estos sectores subalternos. Segunda postal: más de cien delegados de la REDI en el Encuentro sobre 
Inmigración, exigiendo doce medidas urgentes. El fin de semana que viene se celebrará el encuentro estatal 
en Barcelona. Se anima a participar en él. Se discutirá sobre la nueva ley de extranjería. Tercera postal: 
manifestación de miles de inmigrantes convocada por el SOC en Almería hace dos años. Un sindicato que 
ha hecho un gran trabajo en esta provincia, donde casi el cien por cien es inmigrante en el sindicato. Cuarta 
Postal: puesta en marcha de la Asamblea de Sin Papeles por la ODS de unos cien inmigrantes en el barrio 
de San Jerónimo. 
 
- La mesa: comenta que en la asamblea de Xixón todos los acuerdos que se tomaron eran en el ámbito 
jurídico, ahora tenemos la posibilidad de trabajar más en profundidad. Hubo una petición concreta, que se 
acordó pero no se llegó a recoger en el acta del año pasado, que las organizaciones participantes se sumaran a 
la REDI. Se propone hacerlo ahora. Se comenta pues que habría que cambiar la dinámica a la del año 
pasado, no tanto en el plano jurídico, más en el social. 
- Se abre el turno de palabras (tres minutos): 
 - Añadir una aportación sobre la represión en Canarias. A partir del año pasado se desvía la 
 culpabilidad a las “mafias”, dentro del cayuco. Hay un caso de un cayuco en el que murieron 
 decenas de personas, a los cinco que sobrevivieron se les acusaron de homicidio imprudente.  Con 
respecto a las resoluciones del año pasado, se comenta que el taller del año pasado no  se pretendía que 
sólo fueran jurídicas, se pretendía que fueran políticas. Se reflexiona sobre l a necesidad de trabajar este 
tema en los sindicatos, en serio. 

− Se añade una postal más, a la salida del metro de las ciudades grandes cuando los trabajadores van y 



vienen del trabajo, te encuentras a una persona que te pide los papeles. Se comenta también las 
modificaciones que se deben hacer en el plano jurídica, pero también los abusos que se hacen de 
éstas. 

− Reseñar dos cuestiones: uno que es la xenofobia, dentro del movimiento obrero también, de una 
forma alarmante. Y por otro lado la diferencia que se hace entre los inmigrantes mismos, entre los 
subsaharianos y los inmigrantes de países del este. 

− Situación en Sevilla: Unos 40.000 inmigrantes, y sobre todo el africano es el que más represión está 
sufriendo, los que se dedican a la venta ambulante, hay una persecución absoluta y que no 
conseguirán los papeles si no se legaliza el top-manta. Por otro lado se les está expulsando de los 
espacios públicos (gracias a la “colaboración” gubernamental del PSOE e IU). Se pide que tanto el 
SOC-SAT como CGT,...se apoye a la REDI y se participe en él, pues están en la REDI pero en 
Sevilla no se participa. 

− Se informa sobre el trabajo del SOC-SAT en este tema, se hace en los “tajos”.Existen unos 
“manijeros al por mayor” que funcionan como una ETT. Se lleva trabajando desde hace años. 

− Se refuerza el comentario sobre el espacio público y la venta ambulante. Crítica de las ordenanzas 
“cívicas” y la criminalización del top-manta. El trabajo sindical es fundamental, pero también es 
muy necesario el trabajo social en esta situación de crisis (como la asamblea de los hipotecados en 
Barcelona, las ollas populares,...). La lucha contra el racismo se combate organizandose juntos con 
los inmigrantes. 

− Experiencia en Huelva: Los problemas de racismo y el fascismo. Oposición a la contratación en 
origen (SU).  

− Dificultad de trabajar debido a la precariedad. Necesidad de trabajar las dos facetas, la social y 
sindical. Se propone empezar tb con los inmigrantes regularizados. El trabajo de REDI hay que 
combinarlo.  

− El trabajo en Marruecos, el conocer sus costumbres y su cultura favorece la lucha contra la 
xenofobia. La importancia de los idiomas también para la comunicación.  

− El problema es dónde está el tajo de los inmigrantes, no es como en el campo, aquí está la 
construcción y el servicio doméstico, la construcción trabaja con manijeros. El otro campo, las 
trabajadoras del servicio doméstico, también presenta dificultades para hacer acción sindical. Qué 
hacer, aquí con lo que se ha trabajado es con los talleres jurídicos, pero no venían  a la oficina, se fue 
entonces a sus barrios, en un restaurante, en una iglesia...la REDI es el espacio para hacer este 
trabajo sindical para los inmigrantes. Se invita a la participación en la REDI de todos los sindicatos. 

− Se apunta que no se pudo salir el último día en la mani de la crisis porque la movilización con los 
inmigrantes no es igual que en un sindicato “normal”. El referente es sindical, de la acción sindical.  

− Se aclara que la REDI es un espacio de dinamización y coordinación del trabajo de inmigración. No 
es una organización. Reflexión sobre las organizaciones sindicales y los espacios de 
autoorganización. 

− Experiencias en Catalunya: las manifestaciones más numerosas han sido con el tema de Palestina, de 
miles de personas. Allí está Papeles per tothom, dentro de la Xarxa. Hay un racismo contra los 
sindicatos, por la xenofobia, quizás hubiera que plantear una campaña pedagógica para la xenofobia 
de la población autóctona. 

− Se refuerza la idea anterior de deconstruir los estereotipos xenófobos.  
− Se comenta que esta sensación del privilegio de los autóctonos, también se da dentro del sindicato 

como el SOC-SAT y hay que trabajar eso. Se tienen que tomar acuerdos sobre que hacemos juntos. 
Sobre el tema REDI-SAT, se plantea la dificultad del trabajo en Sevilla pues están en los pueblos y la 
REDI sobre todo en Sevilla, es importante ambos trabajos los de la REDI y los del SAT. 
Limitaciones de medios económicos y humanos.  

− Sobre la realidad de los pueblos, como El Coronil,...de pueblos en los que los inmigrantes no están 
en el campo sino en la construcción, en fábricas,...pero cómo se atraen a los inmigrantes al sindicato, 
ellos se reúnen por la noche en un parque,...lo que se ha hecho es ofrecerle la sede para que se 
reunieran, para celebrar cumpleaños,...es una forma de llegar, no por lo exclusivamente sindical. 
 

− Se plantea ir planteando ya las propuestas:  
 
1. Implicación de los sindicatos en la REDI. Se asume por tanto apoyar y asumir el calendario que 
se apruebe en el encuentro estatal del próximo fin de semana de la REDI (están sobre la mesa, dos 
fechas 17 de mayo (Sevilla) movilización europea, y 12,13 y 14 de Junio (Málaga). 



2. Necesidad de campaña pedagógica de sensibilización contra el racismo, contra las diferencias 
entre trabajadores, contra la xenofobia que en este contexto además va aumentando. Visibilizar la 
situación del inmigrante. Desmitificar las ayudas estatales,...Cada vez que en el estrecho o en 
canarias mueran trabajadores, los sindicatos  se visibilice de alguna manera, muestra de luto. 
Denunciar y rechazar la contratación en origen.  
3. Mayor presupuesto para la cobertura social y ejercer mayor presión social y política en este 
aspecto. 

 
 
Otros aspectos: (sobre el funcionamiento) 
 
− Se propone para la próxima asamblea tener más en cuenta la participación de las mujeres en los talleres, 

y que no recaiga siempre en el papel de secretaria. 
− Se apunta de desde La Asamblea de Estibadores portuarios que no pueden firmar aún las resoluciones al 

tener que pasar con anterioridad por su asamblea. 
− Participantes: 70 

 
 

 
 
 
Total resoluciones presentadas:  Chakid, contra los despidos, Cangas, Despidos Telefónica, Karim, director 
de Valencia, Enric Duran, Valladolid, Barcelona, anti-Lou, situación presos y presas, despenalización del 
aborto y por los derechos sexuales y reproductivos, utilización de las fuerzas represivas, huelga de Euskal 
Herria). 


