
 
COMITÉ DE EMPRESA 

 
 

El paro ha sido generalizado en todos los turnos, áreas 
productivas, técnicos, administrativos y mandos intermedios, con 
pequeños focos de actividad en algunas dependencias de 
estructura y talleres aislados, con escasa representación 
numérica e incidencia. 

 

El nuevo almacén de Alcalá no 
ha parado, saltándose la tónica 
general de los almacenes, que 
han participado de forma 
generalizada en la convocatoria. 
 
La Fábrica de Papel ha 
realizado un paro masivo, en 
torno al 80% (según datos 
de los RRT de Burgos). 
 

 
Los directivos de fuera de convenio y algunas jefaturas han permanecido en sus 
despachos, haciendo lo habitual. 
 
En la reunión del Consejo se ha debatido sobre las razones del paro, 
exponiendo Dirección y Representación Sindical sus enfoques. 
 
El Director General se ha comprometido públicamente, en la 
reunión del Consejo de Administración,  a mantener un encuentro 
con los Representantes Sindicales para tratar sobre el conflicto, a 
partir del lunes 14 de abril, pues por motivos de su agenda, ya 
comprometidos, no puede hacerlo antes por encontrarse fuera de 
la Fábrica, según manifestó en la reunión del Consejo. 
 
El Pleno del Comité Intercentros, que estaba previsto para la próxima semana se 
aplaza, en principio para el 16 de abril.  
 
En tanto se reune el Comité Intercentros, se reunirán los comités de empresa 
para tratar sobre la incidencia del paro en sus respectivos centros y  para ver 
propuestas de intervención para el futuro. 
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